
���������	
�����	��
�
�����


������� ���������	��������� ������ ������� ���������� 
��������� �������	���������

������������

��������	�
���
�
��������������
�
�	�
����
�	�	��������	
��	��������������	������������
��	�������
�������	��
�������
�
�	�
�������
	����������
����
�������������������
����
��	�����	�
��	��

���������	�
��
��

����������	 ���� 
���

� �������	
�����
��
���
���� ���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� �

� �	���
��
������� ����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� �

� �	���
��
����������� ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� �

� �������
��
����	����
�� �
��
��
�����������
���
����������
������!��� ����������������������������������������������������� �

" #� 
�����
���
$ ������
��������� ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ �

% #� 
�����
���
$ ������
$�
&!�� �� �������������������������������������������������������������������������������������������������������������� �

' (����
$ ������
�
�������� �������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� �

) (����
�����
���
��� ���	
�
��������
��
������������ ����������������������������������������������������������������������������������������� �

* +����
�������
��
��������
��
������
������
����� ���������������������������������������������������������������������������������������������� "

�, ����������
���
����!��!
�

� ��� ���������������������������������������������������������������������������������������������������������������� "

�� -����.
��
�

� ��� ���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� "

�� ����������
��
$��&���!�
/��
������ ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������� %

�� ����������
������������ �������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� %

�� $����
�
����� �������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� %

������ �����
����� �������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� �
��� ��
�

$����
�
������
��
��0 ���� �������������������������������������������������������������������������������������������������������������� �
��� ��
1

����������������� ���������!��������������"�	��#��	�$�
��	�����
�
���
��	�������
��������	
����
���������������
	����	����	���	
������	��%

#
	��	��������
���"�
�����	
�����
���	
�	����
����	�
��
�����
�
�	�
���
�	���������	�����
�

�����
	���&������	
�����
����������	����
�
������������������	���������'(���
�	�
����
����

��������

	
���

���	
����
��������	

���
��������������������	��������������
����



)� �� �����
���������������������������������������������� ��� !�������������������
�������
����"���������������� �����
#������������
�����������	$���������������
���%
������	��������	�����&%�

��������������������	*

�'� (��
������	
�����	�������
���������
���� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�*� +�	�$����	
�����	����
�����������	���	����	
��
�	$��	
�����	�������
���������
���� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�,� !��	�������	
�����	����
���������$����	��������	��	����	��������	�����������
�����������������
� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�-� ��������������������������������������������������	� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�.� ����������������������������������������	����	��������	��	�����
�����������������
� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�/� ������"�	���������������	�����
�����������������
�"��	��������"�$�����"���������"������������
�����&���������	������
��������
����������������� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�0� 1	���������	��	��������	��������"����	��������
�����������	����	���������	����	
��
�	$����������� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�2� (��
�����������	$����
��� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�3� !��	��������
����������������������	��	����		���	����������������
� %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% )))))))))#

�(����	��$��������������������	��������	�4������������������%�����������	������	����������������������������������"
���
�������������������
�����������	$�����������������	����������������������	��$����������������%�

5�������
6% 7�����������	��������	������������
�������������������
����	�	��������		�	$���������������������8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

�% 
������	����������	
�����	����
���������
��������������������������������

�'� 
������	��$�������������	������	�$���	� �-� �����������	�����

�*� 9����������$�� �.� ���������	�

�,� !� ���������	����	�����	$������������	������ �/� 1����

7% !������������������ ��	�
����
�"�����������	����������!�

� �������
��������
����"��	�����	$�����	��������	������������	���������������������������
������	��������������	�������������������

� �������	�4��������������������"���&��������������$����	��&��������������������	�$�������

� &��	������	�����	�����������"��	����������	�����	����������������������
����������
����"���&�������	������$���������	��������
�����	�����	��	
�����	����
��������	������������������ �������	�����

+� ������
�������	��:�
������	��$�	����������
������	
�����	����
��������������������������������


% �	��
������ ;% ������"��������"�����������������$�	�<����	�

6% 6�	��������������	��������	� !% ����������	���������	�����	����������������	�����������������
�

�% �	
�����	�������	��� =% 1����������������	����������!�

7% (�	���	��	��������������	$����	�

��������

	
���

���	
����

������	�� �;��!����������� 7����

2>'?

���"��������	�
��� 

���	���
�����������������������������
�������	�
�����������"�	���,���	�
�������������)%�



,% ������
��$����	
��	���
������	�����������
�����	����������&�	$��������������������������


% ;@��������������� 9% A	������������$�
��	��	������������

�'� � ���	$�?������� ���������� �% 1����	����	��������	�
�*� �������������������
��?���?���	���
�,� �����$	�������� �'� ����������

�*� �����������

6% B����	�� C% !���������	��������	�

�% ������������������������������������	������������������ �'� ��	$�����
�*� �	��	$�����

7% ����������������

;% ����������������������� D% �	���������	�����	���������	
����	$��	�

!% +�	������� ���������� �'� �����������
�*� �����	��$����	�������

=% �	
�����	�������	������������� �,� �������� ����	��	����������!�

�'� 
��������������	����	��
�*� 
���������		������ E% 1������� ����	��	����������!�
�,� ���������	��������

-% (�	�
���
�������������
������
��$��
�
�	�
�������$����	
��	��	��	������


% 
������	�4������������	����������������	�������������������������������

�'� ������	$ �-� ��������

�*� !�	����	��� �.� 1������� ����	��	����������!�

�,� ����	����

6% �������	�������������	��������	��������	��������	�������������������������������

�'� !�	�	�����	�&���������	����$�<�	�� �.� ����	$����
����

�*� �	�������	�������������������
����� �/� 
		�����������"�������������"�����	$��&�������
������������	��; ���	$�����������	

�,� F������������������������������������
�0� �����	����������������

�-� ��������������	$����
����
�2� 1������� ����	��	����������!�

�% �����	
�����	��������$�������������������	���	���	
�����	����
����$�
�	��������	����	��������������������������������

�'� E�	$��������������� �.� +��$�	����	������	�
���������������������������������

�*� �������������������� �/� 1����	�&����	$"��	�����	$���
����������	�"��	��
����
�����������������&����	�������� �����	�"�����������	$�������$���

�,� �����	$������������������&����	�,>������ �0� 1������� ����	��	����������!�

�-� �����������

��������

	
���

���	
����

������	�� �;��!����������� 7����

2>'?

���"��������	�
��� 

���	���
�����������������������������
�������	�
�����������"�	���,���	�
�������������)%�



-� !����	�
����������������	��������


����������	��$�	��������	�����������������	��������	����� �����	���������������	����@����������������	
��
����	��������	�	$ 5�������
���$�
�	$��	
�����	����
�����������	��8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

�������"�������������������	�������	����������!%�

.� !����	�
������������������/��
����

!���

� ��������������������	
�����	���������������$�����������������	���$�	������	
�����	����
����������$�
�	��������	��"���

� ��������������	������	���	
�����	���������������$����"�������	��
������&����������	���$�	������	
�����	����
����$�
�	��������	��
������������	���
�"������	���	������������������
������

� ��������	������� �����
��������������������	���������������	�&������������������������������	$�����������	����	�%

1	����������!"�$�
������

� 	��� � ���������������	���������$��������

� ������������� � ����	��������$���	�����������������	$���
�������

0� '	���������������	���	�����������������������������


% 
������	���������
�����	$�$����	�������	�������������	�$�
�	$��	
�����	����
���%

6% 
������	�����������������������
��������������	��	
�����	����
�����������	��%

�% �������	����������	��������������	������������	������� �����
������������	
��
����������	$����������	����
���	$��	
�����	����
���%

�!������������������ ������������������������
�����"��	�����	$�������������	���	�����"��	����������!%�

1� '	��������������$����	�����	���	����
���������	�
�����������������������������


% 
������	�������$�����������������	�����������	���	��	$������������������������?������%

6% 
������	�������$�����������������	�����������	���	��	$������������������������	�������	�"�������������������������������������
�����	$���
����%

�% 
������	����������	$���	������������������������������
����������	���������������	���&�������������������	�&��������

�'� ������?������ �0� �����	��	$�����

�*� �	
�����	�������	� �2� ��&�����

�,� �������	
�����	����
���� �3� �	����	��������	������$�	��

�-� ��	�	��������		�	$����� �'>� ��	���	���	�����	�

�.� �����������������������"����������������	$ �''� ����������������������������
��
�������������������������	�������	�

�/� ��	��	$������������	��������	 �'*� �	��������������������������$���������������	�������

�!������������������ ��	��"��	����������!����	����������������������	��	����������������������	������	����������	$���	��%�

5�������
7% ����������	��������������������	���$�	���������	����	��	������	��������	�&���������	���������������������	
���8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

�������"�����������	����������!���������	���������	��&����������	
�����	%�

��������

	
���

���	
����

������	�� �;��!����������� 7����

2>'?

���"��������	�
���� 

���	���
�����������������������������
�������	�
�����������"�	���,���	�
�������������)%�



2� #��	�����	�
��
��$�	����	���� ����	��������	�
���


������	��������������������	��������������������������


% 
�����	�����"���������������������������������������������������������&	������	������	�%

6% 
�������������$�	������������������������	������	�����������	�����	������	������	�%

�% 
�������������$�	�������	�������	����������	�������	�������������	������	���	�&���������	�������������������������������$���������
�������$����������%

7% F������	����������	����������������������������������������	
�����	������������	�&����������������	��������������������	���������
��	�	����� �	������%

;% 6�������������������������������������������������������	����������	��%

�!���������� ��������"�����������	����������!�&��	������������	���������������������	��	$�$����	����������	������	���	�
&��������������	�"��	���	�������������"�������������������������������	�����������	��������	����������	������	�%�

)3�  
���	�
����
��(�����������
��	����7���������������	�����
�����	
�����	�������
���������
����"���	�$���	
�����	����
�����
�����	����������������������������
���	$���	�	��������		�	$�����������������������������
����������������������	������������
������� 5������
������������������	�����	������������	$�������	���	�	$��	������	�8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

��������"�����������	����������!%�

))� 4����"�
�����
��	��������������	�����
������	
�����	�������
���������
����"���	�$����	
�����	����
�����������	��"����������������
����������
���	$���	�	��������		�	$�����������������������������
�����


% 7������������&�������
��&���	����
��&����������������	��%���
�������"��"��	���������������@��	��"��������	����
���"��	�����$$���	$��������%
�
�������"���"��	����������	�����������
��&���"���������������	����	����	�"��	��������	������������
��������������	���	���������	$���
��&�"
�	��	��������������	�������$	�������%

6% 7������������&�����	�������	�����@��	��������$��������������������	����	������������	��%

��������

	
���

���	
����

������	�� �;��!����������� 7����

2>'?

���"��������	�
��� 

���	���
�����������������������������
�������	�
�����������"�	���,���	�
�������������)%�



)+��$����	
��	�
����
/������������	�
��


% 7�����������	������	���������������	���
����������������������	�"�&������������	�	$��������������	����	��	�"�����
5�������

�'� ��������������������$����������8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

5�������
�*� ����	�����������������������������$����������8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

5�������
�,� ���������������������������8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

5�������
�-� ���������	�����������8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

5�������
6% 7�����������	��������������������	���$$�������������������	��8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

!�������������	�&������
�����������	����������!��	�����������	���	��������������%�!���������������
�,�"�
�-�����6"�����������	
���������!���������������	���������	��������	$����������	���������	�	$����������	����	����������������������	�%���������
����
�����������"�����������	�����
�����$�
�	���������������	��������������������	������������"����������

� ������������"�����������	�����
����

� &�����������	��������������������	����$�������	������������	�������������������������	������	���������������������	�
���
����

� &������������������������������
������������������	�4�������	������G���������������	�������	$�������H��	�

� �	������������������������	�����������	$������������������������������������	�����	������	��������������������������	������	����
����������	��������������
����������
��%

)5�������	�
���� 

�����	�
��

7���������������	��������������������	���
���	������	$���	��"����������	�&����	$"�&��������


% ������������������������
�����������	�������	�������	�����	$����������	�"��@�����	�����	�	?������������
����� 5�������
�������	�	?����	���	���		�����	�&����$�
�	$���
�����������	��8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

5�������
6% �������������	��������������	�������	�������	���������	�����������8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

�!�����������"������������������	$���	����	����������!%�

)6� ������������	���
������	����������
����������	��������������������������	���������������	����������=�����������	��

� �������������������	����	����������������H���

� ��@��������������	�������������	�I.>>��	��������������	���	��/�����������	�����	���
�	��
5�������

9����������	�����
����������������=�����	��������8 %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%% � �����

��������

	
���

���	
����

������	�� �;��!����������� 7����

2>'?

���"��������	�
��� 

���	���
�����������������������������
�������	�
�����������"�	���,���	�
�������������)%�



����������	��
����

	���	������
�������������
		�������������������������������
	���

	���	���

�� ��������	���������
����	��
�����������	�������	��������������������������� �� ��!�������	����"���

��	���������
�����	������

���������	��
�����	��
��
��������������	��
��������
�	
��������������������
��	�����	������

���������	�
�
	
�
����
�
��������
���������
��	
�
������������

������������������������������
���� �!#����	�"��$	�� ���	�

%&�'

���(	�



���������	��
��������
��������������
�����
�������

�� �����������������	���
�����
�������
�
���	���
������������
�������������� ��
!�"���������
��#�� 

���
���
	���

�� $%��&��������%��
����
�&� 

�� ���������	��������������	
%�'��������������
���������
	�'���	��	����

(� ���	
���&�����	���������
���&�	��������
��


)� ��������	���&������
���
�
	�'� 
%����	��	���������� 
���������� 	
*� 
%��&��	����� 	�������������	
	��*����������
%��
�������
	������+�	������������	
��

,� !����	
	���	���������
����
��%������%���
%�	�����-�
������	��.����������
%�
	������

/� 0���	�	��
	���������������������	�'�	���������
�������
��
1�������
����
���������
����
	����,����
�'���
	���!23
��4�)�
�,�5�,25���
����+���

�� !���������	�
���	�.��
���
���.	���� 

�� 6��
��%���	�.��
���
���.	�����&��	���������
�������	�&	�	
	���������
��������
%���&��	����������������������
�����
�	�&	�	
	��

(� 6����''��'�
���
%���&��	����������������������
�������	�&	�	
	����������
%����	���������
����	�	�����	��
%��
�
����	����	��
���	
	���

���������	��
�����	��
��
��������������	��
��������
�	
��������������������
��	�����	������

�����������
�
	
�
����
�������������

�����
���� �!#����	�"��$	�� ���	�

%&�'



�����������������(�����		����)�����
"��	����(�����		����)����������)������	�
��$	���������

	��$��

��	�

�� ������������	
��

���������
$%	��!�%���������
�&��������
���&������	���
��
%�
�������������
�������������������
���'���������������	�'*���'��	7	�'*�������	�	�
��	�'�
%�����'���*�������������
	�'*�������.	�	�'���.	���
����	��
�
��'���	�'�
%�������
	�����*��
%��� 	�.��
���
���.	����� 	��
%�����'�����8��������9�����������������'����	�����
���'�����������%	�%�������	�	�����������������
�&������	���
��������
������
	����	������	��
1��������
�	���%��'��
����	�.��
���
���.	��������.	������%	�%�����	����������
���	������'����
������.	����������	�'�
%�������
	�����
�
%���	�.��
���
���.	���������������
	��������	��
�
������
	����

�� ���
��

��������
�$%	��!�%��������
�����
%�
%��	������
	���
%�������������
�	�������	��
%�����������&���%����	

	����+�	����
�����	.������������
�����	.���
����	��
�������������
	.����	��
�����	
��������������'�����������
���
,5�2/�������
%������������.	�������
������	�	�������������
%��:��	��	�
	������$%�����������&���%�������������	�
��������� 
�� 
%	�� !�%���������
� &�� �	�����	
%� 
%��)���	��	��� ���� 
%�� :��	��	�
	���� ��� ���
� ��� ���������&�
������
	�'� 
%�� 	���
	��	�'� 	������
	��� ��� 
%	�� !�%������ ���� �

��%	�'� 
%�� &���%����� � (���%����� �%����� &�
���������������
���*���
�������	������
%	��!�%��������������������&���%�����	�����	
%�
%��)���	��	���������
���
��� ��������
� 
�� ����� ���� �%���� ���
�	�� 	�� 
%�� ������ �	'%
� %���� ������� ��� 
%�� ��.��� ��'�� 
%�� �������1�
��'	�
��
	������&����;5�2������

�� �������
��������
��
�����������<��	-�����
��������������
%	������*�
%	��!�%������	����
���'��	7���	��8�%��-2
%�2
&��9������
��$%����	��
���
	���*�	�����	�'�
%����+���
������	������
	���	���
���4�&����*��%�������
�&�������
��
	��
%��&���%�����
�
%��*�
%	��!�%�����������	&����	�	�����	����������
%�
����
�&�������	��
%��&���%����
����
	���

%���������1����
��
���	�������������
��	������
���&��
�
%��������������	
��������������'����������	
���
���	


��	���������
���
��	��
���
���������������
���
�����������������


�������	�������������

��
������������

�	���������� ��� ��	��� �������� ��� 
����� ���� ��� �

���
�� 
�������
��� ��� 
�
� ���

���� ��
���
� ��� ���
����
��
���

������
���
�����
���
�
����������
��������	

���	������

 � ��������

�������������
�������������������������	
%	��
%�����	�	
	������8�������9�	���
������&�.���������	�'�������
�������'���*�������������%��������������������
��
%��!�%�������$%����������������%���������'�
%�����.���
%�
��������
%�
��	���������
��
%��!�%������

!� ��������
 ��
 ������������
 ������������� ����� 	������
	��� ��
� ����	�	������ ��+�	���� &�� 
%	�� !�%������ 
%�
� 	�
	�������� 	�� 
%�� &���%���� �%����� &�� ����	��&��� 
�� ��	��
�� ���� �������
	.�� ��	��
�� ��� 
%�� �������1�� ����� ���
���'���������
%����������	����+�	����
��������
��
%	��!�%�������	
%�������
�
�������
%�������������������'���*

%����������������	
������
%��&���%��������	�%���
����	��
�������������
	.����	��
���������������������'������
���'�����	������
	�����+�	����&��
%	��!�%������
%�
�	����
�����	��&���
����	��
������������
	.����	��
�����
%�
�����
�������'����������'���������������������������
%�������������������'�������������������
�����������&���%����
������	��
������	������
����'����*����%�&���%����������������
�&���	�����	
%�
%��)���	��	�������
%��:��	��	�
	���
�

��%���
����������
����������
%	��!�%�������"��%����%�&���%�������
��
�
��
%�
�
%��������������������
%�������
�������'����������
�
��%���&���%���������
%�������'���������&���&
�	����

"� ���������� 
!��������������+�	���� 
�� �	��������������
� 
�� 
%��&���%���������
�����
�������	������
	���	�� 
%�
&���%���� &���������
��	����� 	�������
�����������
������ &������� &�� ���� ��� �� 8�
	�-��*9� ����*� �� ���������

���	����
��
%��&���%����
%�
�	��	��
����%�
�	������
	���	��&�	�'��������������
��������
�
���
%�����������.	���
	������
	��*�������'����
%�������
	�'�&���%����	�������&����!
	�-�����%�����&����
��������%�����&��	��������
��
	�
��
%��
��
����
%��&���%�����%���
%��&���%����	
�����	����.	����

#� ��������
��
���������
���������	��
%��&���%�������������	�����������
��
%	��!�%����� 

��� ���
%����.�����'�*�
%���������1������*��������*�
����%�������&��*�����
%��������	�'���'����	��&����
�������������
%��
����	���
����%	�� 

$	

�����	��������
��
���
���
��
�	�
�������
���������%��������
���
��&������	��%��������������������������
&
�	���
	�����������

������������������
�������
��������	��%��������������������������
&���$	

�
�������
��

	�
 ������������������������
�
��������������������������	��
���

�&� ��
�&���������
��
��������
	�'�
%����&:��
�%���	�'��	��
%���������1��&���%���=

��� 
%�������
����
%������������%��'����������%����'������*�	�������.����������	�'�
������%��������
�&�	�%���&��
%���������*
��
�&�����

	�'����
%�
%��������%�����*��%�
%������%������������'�
	�&��*�
%�����
	������
%��
�
�����������
%�����'��������%
�����
�����	��
�������������.	�	�'���.	���
����	��
����'���	�'�
%������%�������������������	�	�������	
	���������
%�����'���
�8���
���	������'���9�*�����
%�����.	�������.	�������������%����'�����	�����	�'�
%��
�����������
���	������'����

���.	����=

�����������
�
	
�
����
������

�����
���� �!#����	�"��$	�� ��*!�

%&�' ++,��,--



��� ���
�
����
�
%�
�
%�����'�����������
�
%����	��
��������������
%�������%��	�'����%����.	����������
�����������
�
����

���
%�����
����
%�
�&���������
%������
	.�����
����
%�����'���������*�
%�����
����
%�����.	����	�����.	����������
��������
%�

���	�'���
	.	
��	��
%����	��
1��������
�=

��� 	������	��&��*����
�
����
�
%�
�
%������������������	�'�
%�����'����
��
%����	��
�����	.�����������
	�������������
����
%�
��	��
1�����
	�	��
	���	��
%�����'���*�
%�
�
%�������
����
%	����������
	�������&�������
%����%�
�
%��������������
����	.��	��
%����	��
����
	�	��
���	���
%������'��������
%���������������	��������
��������	�.��
���
���.	��*�&��-���'�*����
�
%������.	���*�����
%�
�
%�������������
%��������%�.�����	����	���	����
	.��
������������
%��������������'�����.����
%��
���'�����������.	���=

��� �������	�
	������
%����
����������������
%�
�
%����	��
���������	�����	
	���
��
%���������������
%���	�����
�������������%	�%

%�������������&����	���	�����	�'*�	������	��&��*���
�������������������������-2���*����-2�������������������	��
�
���-�
���-����������%��������	
	���������&
�	����&��
%�����������&��-���=

�'� %���
%�����'���1�����
���	������'�������������
���������.	����*�
%��&��	��������%	�%����
���	������'�������
����������������%������������
	��������	��
�*�����
%���	�����
�������������%	�%�
%�����������	�����������������������

%������������
����
%�����
���	������'��=

�%� ��� 	������	��&��*����
�
����
�
��
%�������
�
%�
����
���	������'���������������	������
	���	����
���.	�����&��
%���������
���� 
%	������
�����>���
%�
�������������	������
	���	����
��������
����������	�������������	�
��
�&��	�*

�,� 	��������������	������
	���	����.	�����
����
���	���	
����������*�
%����������
%�����
���%����.	����
%��	������
	��
������&�	��������	�
	������
%����
�������
%����.	��*

�/� ������������
�������
�������������*�	����
����
������������
��������������������&��
%������������������%	�%
������������	������
	�������&���������
��=

�	� �������	�
	������
%��	������
	����&��
�
%����	��
�
%�
�	��������	��
���&��
%����������
��
%����	��
1�����
���	������'��*
����%�����
�������������%�
��	�����
������
%�������������.	��������
���	������
	����&��
�
%����	��
�
��
%�����
���	�
����'��=

�:� �������
�	�
	�������
%���&	�	
�������	��
��
�����
��
�����������
��	
%����
���	������'���=

�-� 	�������
	.��
��
*�
%��	������
	�����+�	����&���
����4�����;�������
�������
%	����������*��������	��&���
����	��
�����
%������
�������'���*�
%��	������
	�����+�	����&���
����,*�?*�@*�A������)*��5*���*��/��������������
���=

��� 	����������
	����������
	���%	���	��������	�����������
���
���4*�;*�A�*�A)������/�������
����������
���������	�
�&�
�����
%�
	�
����
�����
%��������������
%�������	
����	��
�*������	��
%����
��������������%������	�
����	�
����
=����

��� 	��
%�������������	
���	.	�	�������������������.�����������
%�������	�.��
���
���.	������'	�
��
	������
%������������
���
���
���	������'����������������������'���������	&���	��
%��&���%���*���&�	��*�'������������	�
	������
%��	�.��
���
�����
	�.��
���
��
��
�'	����
	�	7���&��
%�������
���	������'����

'� ������������
���
�����
 ����������
 �"����
�����
%����.�����'����+�	�����
��	���
���4�����&�.�*�	������
	��
���
�	����	��
%��&���%�����������
��������
%�����������
%��	
�����	�
���	���
���4���B���.��*�
%��&���%�����%����
��
�&����'��	7���	�����%����������
%�
�	����
��
�	������
	��������������&��
%�������	���&�������

!�
����
%�&�����
%����'��������
%��&���%��������%	�%�
%��.��	�����	������������+�	����&���
���4��������.	����

�����	
 �����	
 �����	


�
�� 4��� ��.�� �
�� 4��� �
�� 4�:�
C4�&� C4�'� C4�-�
C4��� C4�%� C4���
C4��� C4�	� C4���
C4���

�����������
�
	
�
����
������

�����
���� �!#����	�"��$	�� ��*!�

%&�' ++,��,--



SCHEDULE F of 
FORM ADV 
Continuation Sheet (2) for Form ADV Part II 

Applicant: 
 

SEC File Number: 
801-  

Date: 
 

(Do not use this Schedule as a continuation sheet for Form ADV Part I or any other schedules.) 
1. Full name of applicant exactly as stated in Item 1A of Part I of Form ADV: 
 

IRS Empl. Ident. No.: 
 

Item of For  m
(identify) Answer 

  

 
 

Complete amended pages in full, circle amended items and file with execution page (page 1). 
 



SCHEDULE F of 
FORM ADV 
Continuation Sheet (3)) for Form ADV Part II 

Applicant: 
 

SEC File Number: 
801-  

Date: 
 

(Do not use this Schedule as a continuation sheet for Form ADV Part I or any other schedules.) 
1. Full name of applicant exactly as stated in Item 1A of Part I of Form ADV: 
 

IRS Empl. Ident. No.: 
 

Item of For  m
(identify) Answer 

  

 
 

Complete amended pages in full, circle amended items and file with execution page (page 1). 
 

 


	schedulef12pg2: The client is under no obligation to purchase products through FMI or its advisors.  FMI is not seeking nor is the client granting discretionary authority to the advisor with regard to this agreement.  However, the client may choose to implement specific areas of the plan via FMI and its advisors.  
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	schedulef12: A.(3)  An exact fee may be unascertainable until all data has been review.  The standard fee for a simple financial plan ranges from $300.00 to $600.00, and a comprehensive financial plan rages from $1100.00 to $2500.00.  These fees include the initial annual retainer and advisory services.   The amount of 50% of the total fee is due upon initiation of services while the balance is due upon completion of work. Your financial plan may differ and the proposed fee for services is listed above.  FMI does not require more than $500.00 in prepaid fees per client, nor 6 or months paid in advance. Any additional fees will be disclosed in advance with a base hourly rate of $50.00 to $70.00 for administrative work and $100.00 to $200.00 per hour for professional planning.  No refunds will be made after completion of the plan, except due to non-performance.  A refund will be issued if the client cancels this agreement within 5 days of execution by written notice to FMI.  

A.(9)  Fixed Fees.  Seminar registration $49 to $89 for 3 to 4 evenings with textbook on Financial, Estate or 
Retirement planning.  Certain projects will be quoted as a fixed charge based upon estimate of hourly rate.


All those involved in determining or giving investment advice must hold a NASD 7,6,63,65 and 66 licenses.  
Advisors must have background and experience in financial planning, investments and insurance issues.  In most
cases advisors also hold multiple designations related to advanced studies in financial and estate planning.



Clark L. Permann; 10/17/1966; Brigham Young University; Linsco/Private Ledger 05/1999 to present;  Financial Management, Inc.  03/1999 to present

Robert A. Vickers, 06/27/1964, Linsco/Private Ledger 01/1999 to present;  Financial Management, Inc. 08/2000 to present.

Thomas J. Hale, 10/01/1943; Hale Associates 09/1999 to 06/2001;  Linsco/Private Ledger 06/2001 to present;  Financial Management, Inc. 03/2002 to present.

Erik R. Pielstick;  11/09/1954;  NY Life Securities 07/1992 to 02/2004, NY Life Ins. 12/1991 to 02/2004;  Financial
Management, Inc. 03/2004 to present; Linsco/Private Ledger 03/2004 to Present.





Financial Management, Inc. and its advisors are Registered Representatives and agents of Insurance firms.  They spend 25% of their time pursuant to activities as advisors and 25% of their time providing brokerage service as Registered Representatives with Linsco/Private Ledger (LPL).  In such capacity they may offer securities and receive normal and customary commissions as a result of securities transactions.  They are also an Investment Advisory Representative with LPL.  In such capacity they may offer advisory accounts and receive normal and customary fees, which are fully described in LPL's Form ADV.  They spend 25% of their time in this capacity.  Financial Management, Inc advisors are also licensed agents through numerous insurance companies.  In such capacity they may offer insurance products and receive normal and customary commissions as a result of such a purchase.  They spend 25% of their time in this capacity. 



Financial Management, Inc and its advisors are Registered Representatives with Linsco/Private Ledger (LPL).  In such a capacity, they may sell securities through LPL and receive normal and customary commissions as a result of such purchases and sales.  This presents a conflict of interest to the extent that they recommend a client invest in a security, which results in a commission being paid to them.

Financial Management, Inc. and it's advisors are Investment Advisor Representatives (IAR's) with Linsco/Private Ledger (LPL).  In such a capacity, IAR's may offer advisory accounts through LPL, the details of which are fully described in LPL's Form ADV or relevant schedules.  This presents a conflict of interest tot he extent that they recommend that a client open an account in which compensation is received as an IAR with LPL.

Financial Management, Inc. and it's advisors are Licensed Insurance Agents through numerous insurance companies.  In such a capacity they may offer insurance products and receive normal and customary commissions as a result of such a purchase.  This presents a conflict of interest to the extent that they recommend that purchase of any insurance product, which results in commission being paid to them as an insurance agent. 
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